ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЕТ

ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ И ФИНАНСОВО – ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ

Г. НАЗАРОВО ЗА 2011 – 2012 УЧЕБНЫЙ ГОД

Общая информация о муниципальной системе образования
Глава города 

Сетов Сергей Александрович;

Заместитель главы города, курирующий вопросы образования

Потапова Галина Викторовна;

Руководитель управления образования администрации г. Назарово 

Гавриленко Надежда Дмитриевна

Количество проживающих на территории города - 52790 / количество детского населения в городе - 10521/ процентное отношение детского населения к взрослому – 19,9 %;

- 14 муниципальных дошкольных образовательных учреждений, которые посещают 2224 воспитанника.

- 10 муниципальных общеобразовательных учреждений, в которых обучаются 4860 школьников.

- 2 муниципальных учреждения дополнительного образования, в которые включено 1694 детей и подростков.
Приоритеты развития муниципальной системы образования
на 2011-2012 учебный год:

1. Внедрение образовательных стандартов в начальной школе с 1 сентября 2011 года;
2. Учатие в апробация в пилотных школах федеральных государственных образовательных стандартов основного образования.

3. Координация усилий всех субъектов МСО по работе с талантливыми детьми;
4. Стимулирование лучших учителей через  отдельные проекты и программы, развитие городских профессиональных конкурсов; 

5. Эффективное использование имеющихся ресурсов для реализации образовательных программ;
6. Обеспечение функционирования системы выявления, диагностики, коррекции и реабилитации детей с ограниченными возможностями здоровья, в том числе и детей-инвалидов;

7. Налаживание системы качественного питания и медицинского обслуживания в учреждениях системы образования;

8. организация отдыха, оздоровления и занятости детей;
Реализация их осуществлялась за счет программ: 
ВЦП «Развитие системы образования г. Назарово на 2011-2013 г»; 
ДЦП «Развитие системы муниципального дошкольного образования г. Назарово на 2010-2012 годы»;

ДЦП «Обеспечение жизнедеятельности образовательных учреждений, круглогодичный отдых, оздоровление и занять школьников города Назарово в каникулярное время на 2011-2013 годы»; 
ДЦП «Одаренные дети» на 2011 – 2013; годы, 
ВЦП «Развитие детского технического творчества в г. Назарово на 2011 – 2013 годы», 

а также мероприятий других  городских и краевых программ.
Дошкольное образование

На территории муниципального образования г. Назарово проживает 4118 детей в возрасте от 0 до 7 лет, из них охвачены услугами дошкольного образования 2244 детей. 
Количество детей, нуждающихся в предоставлении места в дошкольные образовательные учреждения, составляет 1770 человек. 

Возрастной состав детей:

- от 0 до 3 – 1519 человек;

- от 3 - х до 4 - х лет – 204 человека;


-  от 4- х до 7- ми – 120 человек.

Сеть дошкольных образовательных учреждений г. Назарово представлена 14 муниципальными дошкольными образовательными учреждениями и одной группой на базе СОШ № 17 на 20 мест;

- по видам - из них два («Аленка», «Теремок») - комбинированного вида, один («Березка») - присмотра и оздоровления  и 11 общеразвивающего вида. 

- по типам – одно учреждение, ДОУ «Березка», - казенное; одно учреждение, ДОУ № 6, – автономное и 12 учреждений бюджетных. 
Детский сад №6 является краевой базовой площадкой по музейной педагогике. 
Количество воспитанников детских садов – 2224 человека:
- процент охвата услугами дошкольного образования  детей от 0 до 7 лет составляет 54 %;

- процент охвата услугами дошкольного образования  детей от 3 до 7 лет составляет 86 %; 
В 2012 году за счет средств краевого бюджета и муниципального софинансирования введено дополнительно 60 мест дошкольного образования за счет открытия групп на базе существующих дошкольных учреждений:

- группа на 20 мест на базе МБДОУ «Солнышко»;

- группа на 20 мест на базе МДОУ «Колосок»;

- группа на 20 мест на базе МБДОУ «Сибирячок».

В результате реконструкции муниципального дошкольного образовательного учреждения по адресу г. Назарово, ул. 30 лет ВЛКСМ, 63 А будет  открыт детский сад на 160 мест.

Одно ДОУ требует капитального ремонта – МБДОУ «Калинка».

Общее количество работников в системе дошкольного образования - 677 человек, из них 250 - педагогические работники.

Все дошкольные образовательные учреждения работают в условиях новой системы оплаты труда. Для решения проблемы обеспечения местами в дошкольных образовательных учреждениях постановлением администрации города Назарово от 29.12. 09 № 2209-п утверждена долгосрочная целевая программа «Развитие муниципальной системы дошкольного образования города Назарово на 2010 - 2012 годы», в рамках реализации которой в 2012 году за счет средств муниципального бюджета:

- проведен выборочный капитальный ремонт на 113,47 тыс. рублей;

- приобретено технологическое оборудование на 106,23 тыс. рублей;

- приобретение мебели на 32,00 тыс. рублей;

- приобретение мягкого инвентаря на 92,61 тыс. рублей.
В 2012 году МБОУ «Детский сад № 23 «Катюша»  получил серебряную медаль Всероссийского конкурса «Росточек – Мир спасут дети».

В рамках конкурса «Детские сады – детям» в 2011- 2012 годах 6 воспитателей стали победителями в номинации «Лучший воспитатель детского сада».
Финансы.

В 2012 году затраты бюджета на дошкольное образование составят 146 477,20 тыс. рублей. Затраты на одного воспитанника в ДОУ в 2011 году составляли 62 563 рубля, в 2012 году 66 010 рублей, что превышает уровень 2011 года на 5,5%.

Средняя заработная плата воспитателя ДОУ в 2011 году составляла 10 970 рублей, средняя зарплата  работников – 8 952 рубля. В 2012 году Средняя заработная плата воспитателя составляет 13 087 рублей, средняя зарплата  работников – 10 098 рублей.
Автономное учреждение МАДОУ «Детский сад № 6» оказывает платные дополнительные образовательные услуги, которые пользуются популярностью среди потребителей услуг, средства от данной деятельности направляются на заработную плату работников, а также развитие детского сада, что является преимуществом и создает конкуренцию перед другими образовательными учреждениями.

За первое полугодие 2012 года ДОУ №6 имел дополнительный доход 400 тысяч рублей, что позволило увеличить заработную плату отдельным работникам на сумму от 1000 рублей до 6 тысяч ежемесячно. Планируется с нового учебного года увеличение количества платных дополнительных услуг.
Задачи на 2012-2013 учебный  год:

1.Участие в конкурсном отборе на выделение средств на открытие группы на базе МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №11»;

2.Участвовать во внедрении в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях города Единого стандарта качества дошкольного образования в Красноярском крае;
3.Создать условия для повышения квалификации педагогических работников в соответствии с требованиями Единого стандарта качества дошкольного образования;

4.Внедрить электронный учет очередности в дошкольные учреждения.

Общее образование
На территории муниципального образования г. Назарово 10 муниципальных средних общеобразовательных учреждений, из них 2 школы с углубленным изучением отдельных предметов. В муниципальных общеобразовательных учреждениях обучается 4812  обучающихся.
Из 10 школ, 9 – бюджетные учреждения, 1 – казенное. С 2013 году планируется переход МБОУ «СОШ. №8 с углубленным изучением отдельных предметов» в автономное учреждение.
На территории города Назарово нет школ, состояние которых признано недопустимым, либо аварийным.

Осуществляется подвоз 76 детей по 3 маршрутам, в подвозе задействовано 3 автобуса, автобусы оснащены приборами ГЛОНАСС.

Все школы признаны муниципальной комиссией, органами Роспотребнадзора, Госпожнадзора подготовленными к началу учебного года.

Все школы имеют централизованное водоснабжение и канализование. 
Во всех школах имеются медицинские пункты, кабинеты врача и процедурные кабинеты.

Перечень школ, не имеющих спортзалов:

	№
	Полное название

	1. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя общеобразовательная школа №2" г. Назарово Красноярского края


Нет аварийных школ, школ, требующих капительного ремонта.

В 2012 году при подготовке общеобразовательных школ использованы средства краевого бюджета:

- на приобретение технологического оборудования – 672,00 тыс. рублей;

- на устранение предписаний – 235,98 тыс. рублей;

- на подготовку школ к новому учебному году – 823, 20 тыс. рублей.

Школы получили оборудование (инвариантную часть) для реализации ФГОС в начальной школе.

Средств муниципального бюджета – 6 685,00 тыс. рублей на ремонт систем отопления, водоснабжения и канализации; на соблюдение санитарно – гигиенических  норм и требований, обеспечение пожарной безопасности.

В 2012 году за счет средств краевого бюджета в общеобразовательные школы поставлено учебное оборудование для реализации новых государственных образовательных стандартов.

В 2012 году за счет средств ДЦП «Дети» построена универсальная спортивная площадка для МБОУ «СОШ. №2»; 4 общеобразовательные школы стали победителями конкурсного обора на приобретение спортивного оборудования. Во всех 10 общеобразовательных школах работают физкультурно – спортивные клубы.

В рамках социального партнерства завод ТИИК осуществил ремонт актового зала в школе №9, созданы условий для проведения городских мероприятий в современных условиях.
Все образовательные учреждения начали вводить электронный дневник и электронный журнал успеваемости, в результате чего обучающиеся и их родители получали доступ к актуальной и достоверной информации 

В 2011 году стартовал проект создания муниципальной системы оценки качества образования. В рамках проекта был отработан формат переговорной площадки по формированию общественного муниципального заказа - проведен Образовательный Форум «Современное качество образования», участниками которого, стали образовательные учреждения муниципальной системы общего образования, родители, обучающиеся, представители профессионального образования, общественности и власти.

Создана Служба мониторинга (внесены изменения в должностные обязанности специалистов МБУ «НММЦ»). Специалисты Службы мониторинга включились в региональный проект по отработке СОКО.

Создана разработческая группа по проектированию инструментов оценки степени удовлетворенности участников образовательного процесса качеством образования; разработки муниципальных контрольных работ.

Разработаны задания и проведены муниципальные контрольные работы  по русскому языку и математике в 5-х и 7-х классах; 8 классах по химии, физике и биологии во всех школах города. 
Совершенствуются образовательные технологии, реализуемые в образовательных учреждениях, стали базовыми площадками:

- школы №7,14 - краевой базовой инновационной площадкой по апробации и внедрению Федеральных государственных стандартов на ступени основного образования, 

«Средняя общеобразовательная школа № 8 углубленным изучением отдельных предметов» - базовой площадкой для создания в Красноярском крае моделей для проведения стажировок по темам национальной образовательной инициативы «Наша Новая Школа».
По итогам 2011-2012 учебного года по городу получены следующие результаты: успеваемость - 99.5%; качество – 37.3%. На старшей ступени обучении все освоили стандарт; на основной ступени – 99.8% освоили стандарт (МБОУ СОШ №1,2,3,7,11,14,17 обеспечили 100% освоение стандарта); на начальной ступени обучения 98.7 % освоили стандарт (МОУ СОШ №8,11,14,17 обеспечили 100% освоение стандарта). 

	ОУ
	Успеваемость

	
	Начальная школа
	Основная школа
	Старшая школа

	сош 1
	96,4%
	100,0%
	100,0%

	сош 2
	97,2%
	100,0%
	100,0%

	сош 3
	95,4%
	100,0%
	100,0%

	сош 4
	98,6%
	99,0%
	100,0%

	сош 7
	99,6%
	100,0%
	100,0%

	сош 8
	100,0%
	99,5%
	100,0%

	сош 9
	99,1%
	99,5%
	100,0%

	сош 11
	100,0%
	100,0%
	 

	сош 14
	100,0%
	100,0%
	100,0%

	сош 17
	100,0%
	100,0%
	 

	итого
	98,7%
	99,8%
	100,0%


В целом по городу 23 человека (0.5 %) не освоили стандарт, из них 15 оставлены на повторное обучение, 8 человек переведены условно. В прошедшем году эти показатели составляли 18 и 5 человек.

Динамика  3-х лет показывает, что успеваемость, в целом по городу, остается без изменений, но при этом нет стабильности в начальной школе. 
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Показатель успеваемости на ступени начального общего образования во многом зависит от количества детей, имеющих рекомендации к обучению по программам VII, VIII  видов. Из 18 неуспевающих по итогам года в начальной школе, 14 – имеют заключения ПМПК на обучение по программе 8 вида и 1 по программе 7 вида. В школе №3 с этого учебного года будет организовано обучение по  программе 8 вида, поэтому одна из задач: создать качественные условия для обучения по программам 7 и 8 вида.

Качество обучения в среднем по городу осталось на уровне прошлого года. Не удается, пока, повысить качество на основной ступени обучения.
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Положительная динамика успеваемости и качества обучения в сош № 1,2,4,7,9,17, но при этом качество обучения в школах 1 и 17 остаются ниже среднегородского. 

	ОУ
	Успеваемость
	Качество

	
	2010-2011
	2011-2012
	2010-2011
	2011-2012

	сош 1
	98,1%
	98,6%
	28,8%
	28,8%

	сош 2
	98,9%
	99,1%
	34,2%
	35,3%

	сош 3
	99,7%
	98,5%
	36,8%
	30,5%

	сош 4
	98,4%
	99,0%
	33,2%
	36,3%

	сош 7
	99,7%
	99,9%
	36,2%
	37,1%

	сош 8
	99,9%
	99,8%
	45,0%
	45,4%

	сош 9
	99,1%
	99,5%
	35,3%
	36,4%

	сош 11
	99,4%
	100,0%
	36,8%
	35,7%

	сош 14
	100,0%
	100,0%
	43,6%
	42,1%

	сош 17
	99,3%
	100,0%
	29,6%
	29,7%


Положительная динамика или без изменений

Отрицательная динамика

В разрезе предмета удалось повысить качество обучения по русскому языку, литературе, математике, физике, химии, биологии, географии, истории, обществознанию, физической культуре. При анализе результатов в разрезе школ, можно отметить, что не всегда высокий результат качества обучения по итогам года, подтверждается на итоговой аттестации. Поэтому каждому ОУ необходимо соотнести результаты и при необходимости пересмотреть внутришкольную систему оценки.
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В краевой контрольной работе в 4 классе приняло участие 96% учащихся из 8 учреждений ( МБОУ СОШ 7, 14 не принимали участие в ККР, так как участвовали в апробации модели оценки качества образования в начальной школе в соответствии с ФГОС). В среднем по городу подтвердили свои знания - 67% обучающихся от общего количества учащихся четвертых классов. 

Средний балл по муниципалитету в 2011-12 учебном году выше на 1% и составляет 68%. 

В сравнении с краевым показателем средний балл по муниципалитету ниже на 3%. Положительная динамика отмечается в СОШ № 2, 8, 9, 17, отрицательная динамика – СОШ № 1 (на 12%), 3 (на 2%), 4 (на 12%), 11 (на 2%).
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По итогам ГИА  были получены следующие результаты:

В 2011-2012 уч.г. к ГИА за курс основной школы допущено 524 выпускника, т.е 100% (из них 9 – очно-заочная форма обучения). Все выпускники получили аттестаты соответствующего уровня.

Из 515 человек очной формы обучения 505 человек проходили внешнюю независимую итоговую аттестацию, осуществляемую муниципальными экзаменационными комиссиями по математике и русскому языку. 10 человек – в щадящем режиме. Таким образом, 99,8 % выпускников 9-х классов прошли ГИА в новой форме по русскому языку и математике. 102 выпускника (19.8%) прошли итоговую аттестацию в новой форме (все предметы сданы в новой форме), это на 2% меньше, чем в прошедшем учебном году. 

Это говорит о том, что в образовательных учреждениях учителя, и как следствие ученики, не готовы предъявлять результаты, независимой оценке.

На диаграмме представлены результаты ГИА (новая форма) по русскому языку. Анализируя результаты можно отметить улучшение показателей качества и успеваемости в сравнении с прошлым учебным годом, и при этом необходимо учесть, что проверка работ по русскому языку осуществлялась краевой комиссией. 
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Доля набравших ниже минимального балла по русскому языку в разрезе школ представлена на диаграмме. Уменьшение количества отрицательных отметок добились  в школах №1,2,3,4,7,8,11,17.
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Положительная динамика качества во всех ОУ, кроме 14 школы. Ниже среднегородского показатели результаты в школах №2,3,7, 11,17.
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Аналогично русскому языку, результаты по математике в сравнении с прошедшим учебным годом улучшились: повысились показатели качества и успеваемости при увеличении доли выпускников, подтвердивших годовые отметки. Уменьшение количества отрицательных отметок добились  в школах №1,2,3,11,17, но качество обучения остается ниже среднегородского показателя.
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По итогам сдачи в новой форме предметов по выбору,  положительная динамика результатов качества отмечается по таким предметам как физика, химия, история, английский язык, литература. Снижение качества по предметам – обществознание, биология связана с изменениями КИМ – именно по этим предметам учителя отмечали резкое отличие экзаменационных заданий от демоверсии. Можно предположить, что для подготовки к ГИА чаще всего используется демоверсия, под которую подбираются задания и меньше внимания уделяется изучению спецификации и кодификаторов по предметам. 

Таким образом, как положительные результаты ГИА 2012г в новой форме можно  отметить значительное увеличение показателей успеваемости и качества, доли выпускников, подтвердивших годовые отметки (при проверке работ на краевом уровне). Поэтому необходимо продолжать совершенствовать внутришкольные системы оценки качества образования, каждому ОУ необходимо выделить эффективные практики, позволившие значительно улучшить результаты и на основе этого продолжить работу в данном направлении. На уровне ОУ необходимо поставить на контроль вопросы изучения кодификаторов, спецификаций и демоверсий ГИА 2013 г, подбор материалов и ресурсов для подготовки к ГИА, осуществлять с учетом изменений текущего года.

К ГИА в 11 (12) классах было допущено 294 обучающихся (100%), из них 289 – очная форма обучения, 5 – заочная.

По очной форме обучения 1 человек не получил аттестат, это составило 0,3%, в прошедшем году этот показатель составил 2%. По заочной форме обучения 3 человека получили справку об окончании средней школы, это составляет 60%. 

21 выпускник получил аттестат особого образца (15 золото, 6 серебро), что составляет 7.2% от всех учащихся получивших аттестат, это выше показателя прошлого года на 4%.

В сравнении с прошедшим учебным годом, уменьшилась доля учащихся, получивших неудовлетворительные результаты по таким предметам: история, биология, русский язык, химия, математика. По обществознанию и физике этот показатель на уровне города  увеличился. 
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Доля неудовлетворительных результатов по всем предметам на уровне города, в сравнении с показателями по краю и России,  - ниже.

Средний балл, в сравнении с 2011 годом, увеличился по информатике и истории. А если посмотреть в соотношении с краевым показателем, т.к. изменения в КИМах происходят ежегодно, то лучше мы сдали информатику и математику. 
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Усвоение  выпускниками учебного материала базового уровня по математике, в целом по городу,  в пределах 32-99%, таким образом  в пределах интервала выполнения заданий, установленного ФИПИ, выполнены только часть заданий (задания В1-В6; В9 ,В10, В12. Задания В7, В8; В11, В13, В14  ниже нормы). Поэтому каждому ОУ, на основе направленных в школы статистических материалов, необходимо провести анализ выполнения выпускниками учебного материала базового уровня и спланировать мероприятия по повышению качества подготовки.
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Доля выпускников, имеющих минимальный уровень подготовки по математике составила, на уровне города, 3.8%. В школах №1 и 14 этот показатель в несколько раз хуже городского. В школах №3,4,7,9 – такие выпукники отсутствуют. 

Доля выпускников, имеющих высокий уровень подготовки по математике составила, на уровне города, 10.8%. Самый высокий показатель, в сош №4, при этом надо отметить в школе реализуется программа базового уровня. 
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Усвоение  выпускниками учебного материала  базового уровня (часть А) по русскому языку, в целом по городу, в пределах 60-90%, т.е. в пределах интервала выполнения заданий, установленного ФИПИ. Однако если рассматривать усвоение  выпускниками учебного материала  базового уровня в разрезе каждого ОУ, то можно выделить элементы содержания, освоение которых в данном ОУ ниже нормы. И это то же должно стать материалом для анализа в ОУ.
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По  русскому языку все выпускники продемонстрировали средний и высокий уровни подготовки. Доля выпускников, имеющих высокий уровень подготовки по русскому языку составила, на уровне города, 19.8%. Самый высокий показатель, в сош №14 – среди школ, реализующих программу профильного уровня, в сош №4 – среди школ, реализующих программу базового уровня. 
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Анализируя результаты изучения русского языка и математики на профильном уровне, можно отметить, что в целом по городу, уровень программы подтверждается результатами ЕГЭ. Но в разрезе школ видно, что не во всех ОУ это подтверждается. Можно предположить, что этими школами программа реализуется не в полном объеме (могут быть различные причины, в том числе и уровень знаний основной школы) или учитель реализуя программу профильного уровня, изначально нацелен на отработку умений базового уровня в количество часов, отведенных на профиль. Причины необходимо определить на уровне каждого ОУ, рассмотрев условия преподавания не только на старшей ступени, но и на основной.
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Большое внимание в прошлом учебном году уделялось организации внеурочной деятельности. Были проведены муниципальные семинары по обмену опытом, школа управления на базе МБОУ СОШ № 11 по организации внеурочной деятельности в рамках ФГОС, на которой были представлены программа образовательного учреждения, проекты программ по внеурочной деятельности. Наряду с достижениями есть и проблемы: не создано 100% условий для качественной организации внеурочной деятельности. Поэтому стоит задача обеспечения условий для изменений  программ  и одним из условий будет презентация управленческих проектов, которая состоится завтра. Мы считаем, что для этого необходимо использовать ресурс учреждений дополнительного образования. Одним из механизмов может стать муниципальный сетевой план реализации внеурочной деятельности между общеобразовательными учреждениями и учреждениями дополнительного образования. 
Количество работников в системе общего образования - 637 человек, из них 288 – учителя, на одного работника приходится 7,8 учащихся; 17,1 учащихся на одного учителя.

Финансы
На общее образование в 2012 году в муниципальном бюджете предусмотрено 169 661,80 тыс. рублей. Затраты на одного обучающегося в 2011 году 34 000 рублей, в 2012 году составляют 34 660 рублей,  что превышает уровень 2011 года на 2 %. 

- Уровень средней заработной платы учителя в 2012 году составляет 19 183 рубля, что превышает 2011 год на 14,5%, средняя заработная плата работников общего образования составляет 14 876 рублей.

Задачи на 2012 – 2013 учебный год:

1. К 1 октября 2013 года необходимо обеспечить использование всеми школами системы электронный дневник и электронный журнал. 

2.Продолжить разработку оценочных материалов и внедрение мониторинговых исследований образовательных результатов обучающихся как на уровне муниципалитета, так и на уровне отдельного образовательного учреждения, а также регулярных исследований, касающихся всех сторон жизни образовательного учреждения – качества преподавания, выбора учебников и других учебных материалов, объективности оценок, состояния учебных помещений, удовлетворённости обучающихся и обучающих образовательным процессом и т.д.;  

3.Организовать привлечение потребителей образовательных услуг (например, объединения родителей) к организации и проведению оценочных процедур; 

4.Определить технологии и инструментарий, позволяющий фиксировать и оценивать внеучебную активность обучающихся (портфолио);
5.Осуществить рейтингование образовательных учреждений по направлениям МСОКО;
6.Обеспечить участие в краевых контрольных работах 4-х классов не менее 95% учащихся в каждом общеобразовательном учреждении;
7.Организовать в педагогическом коллективе работу по анализу программ и учебников с точки зрения требований новых федеральных образовательных стандартов: определить, какие задания способствуют выполнению заданий повышенного уровня трудности, предлагаются ли эти задания в соответствии с изучаемой темой, обязательны ли они для выполнения всеми учениками.

8.Организовать в педагогическом коллективе работу по выявлению профессиональных затруднений педагогов и обеспечить методическое сопровождение. 

9.Организовать дифференцированную работу с разными группами учащихся в зависимости от уровня их продвижения в предмете, проанализировать методы работы педагогов. 

10.пересмотреть школьную систему оценки детских достижений. 

11.организовать пропаганду программ, из года в год обеспечивающих высокие образовательные результаты. 

12.Продолжить деятельность по созданию условий для реализации программ VII, VIII видов.

13.Каждому общеобразовательному учреждению провести подробный анализ результатов текущей успеваемости, обратив внимание на долю выпускников, подтвердивших текущие отметки, и разработать систему мероприятий на 2012-2013 год по повышению качества обучения.
14. Межшкольному Методическому центру организовать места для предъявления педагогического опыта и управленческих практик учреждениями, которые демонстрируют высокие результаты. 
15.Образовательным учреждениям провести анализ результатов ЕГЭ и ГИА на основе статистических данных, выделив практики, направленные на достижение высоких результатов у учащихся по каждому предмету для представления на муниципальном семинаре по обмену опытом.  Провести анализ выполнения выпускниками учебного материала базового, повышенного и высокого уровней и спланировать мероприятия по повышению качества подготовки. 
16.Школам, реализующим программы профильного уровня, уделить особое внимание выполнению заданий повышенного и высокого уровней.
17. Межшкольному методическому центру организовать и провести муниципальные семинары для представления управленческого и педагогического опыта, направленного на достижение высоких результатов у учащихся на государственной итоговой аттестации.

18. Создать условия для реализации образовательных стандартов на  второй ступени обучения в пилотных школах №7 и 14.

Дополнительное образование

В муниципальной системе образования г. Назарово 2 муниципальных образовательных учреждения дополнительного образования детей:

- муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Станция юных техников»,

- муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Дом пионеров и школьников», 

в которых в 130 объединениях занимается 1573  ребенка.
Количество работников в системе дополнительного образования - 57, из них педагогических работников – 30.
В 2012 году учреждение принимало участие в конкурсном отборе в рамках ДЦП «Развитие детского технического творчества и школьников и студенческой молодежи» и выиграло грант в 1 500,00 тысяч рублей, за счет ведомственной целевой программы «Развитие детского технического творчества в г. Назарово на 2011 – 2013 годы»  выделено муниципальное софинансирование в размере 225,00 тысяч рублей. Большая часть средств потрачено на приобретение оборудования для реализации программы «Робототехника», что позволит открыть объединения на базе СЮТ, увеличить количество детей, занимающихся в программах технического творчества. 

В 2012 году участники программы заняли третье место в первом Сибирском робототехническом Фестивале «РОБОТЕХ». В апреле 2012 года на Краевом слете юных техников ученик школы № 8 Линник Юрий занял 2 место.

В министерство образования и науки Красноярского края предоставлена заявка на вхождение в программу по предоставления оборудования для реализации на базе СЮТ программы по автовождению, востребованной подростками.

МБОУ ДОД «Дом пионеров и школьников» в 76 объединениях художественной, культурологической направленности организует деятельность 914 школьников. В 2012 году МБОУ ДОД ДПиШ активно включился в реализацию системы мероприятий для одаренных детей:

- круглогодичная образовательная программа для одаренных детей и городские игры для команд общеобразовательных учреждений «Игры разума»;

- городской конкурс «Ученик Года».

Организация, содержание игр и конкурса  получили позитивную оценку у представителей школ, школьников, их родителей. 

В  целом в 2011 - 2012 учебном году занятость школьников увеличилась с 85 до 87,5 % 

	Сравнительная характеристика занятости школьников в дополнительном образовании

	год
	школьников
	не занято
	занято всего
	из них:

	
	
	чел.
	%
	чел.
	%
	в школе
	в УДО системы образования
	в УДО системы спорта, тур. мол. пол.
	в УДО, учреждениях системы культуры
	другое

	2010
	4953
	940
	19
	5816
	117
	2018
	1722*
	817
	945
	314

	2011
	4920
	739
	15
	5734
	117
	2109
	1514**
	1295
	999
	312

	2012
	4862
	608
	12,5
	4882
	101
	2410
	821
	1467
	925
	274


* 3 учреждения (ДПиШ, СЮТ, СДЮСШОР)

** 2 учреждения (ДПиШ, СЮТ)

Финансы:

На дополнительное образование в 2012 году в муниципальном бюджете предусмотрено 9 304,00 тыс. рублей. Затраты на 1 ребенка в учреждениях дополнительного образования в 2011 году - 5 462 рубля, в 2012 составляют   5 561 рублей, что превышает уровень 2011 года на 2 %. Средняя заработная плата педагога дополнительного образования в 2012 году составляет 11 542 рубля, 10 297 рублей – средняя по системе дополнительного образования,  это на 10,1% выше уровня 2011 года. В 2011 году заработная плата педагогов составляла 10 374 рублей, всех работников – 9 327.


Задачи на 2012 – 2013 учебный год:

1.Создание на базе МБОУ ДОД «Дом пионеров и школьников» Центра по работе с одаренными детьми.

2.Развитие на базе учреждений дополнительного образования системы городских мероприятий для одаренных детей, ДПиШ – интеллектуально одаренных, СЮТ – технически одаренных, участие в этих мероприятиях до 50 % школьников; 

3.Ориентация ресурса учреждений дополнительного образования под новые задачи образовательных программ учреждений в соответствии с ФГОС;

4.Анализ учреждениями ДО результатов реализации программ в соответствии с требованиями Стандартов, доработка программ.

5.Увеличение показателя занятости в дополнительном образовании на старшей ступени обучения с 79 до 85 % за счет реализация модульных программ дополнительного образования, дистанционных программ для старшеклассников.



Реализация приоритетных направлений

Обеспечение создания условий для сохранения и укрепления здоровья школьников является одним из приоритетов в рамках Президентской инициативы, в реализации которых активное участи принимает  муниципальная система образования г. Назарово.

Решение поставленной задачи происходит за счет: 

· оснащения пищеблоков общеобразовательных учреждений города технологическим оборудованием;

· организации качественного двухразового питания;

· создания в общеобразовательных учреждениях безопасных условий для школьников;

· строительства спортивных объектов для систематических  занятий физической культурой и спортом;

· совершенствования преподавания физической культуры;

· организации летнего отдыха и оздоровления школьников.
За последние четыре года пищеблоки всех 10 общеобразовательных школ города оснащены современным технологическим оборудованием за счет участия в конкурсных отборах в рамках краевой программ «Обеспечение жизнедеятельности образовательных учреждений Красноярского края», реализации мероприятий городской целевой программы «Обеспечение жизнедеятельности образовательных учреждений, круглогодичный отдых, оздоровление и занятость школьников города Назарово в каникулярное время».  В 2012 году установлено новое оборудование и в начальных школах №№2 и 8. Всего за 2008 – 2012 годы в школы города  приобретено 103 единицы оборудования, использовано  2 208 840 рублей средств краевого бюджета,  780 660 рублей средств муниципального бюджета. Благодаря этому все школах города созданы условия для того, чтобы все 100 % школьников имели возможность быстро, в течение перемены питаться
комплексными горячими завтраками и обедами, что так важно для сохранения здоровья детей.


Из 4857 школьников,

Питаются за счет родительских средств – 3 143 человек (64,74 %)

Питаются за счет средств краевого бюджета – 1 657 человека (34,09 %)

Питаются:

Только завтраками 



- 1 171  (24,1%)

Только обедами     



- 1 347 (27,73 %)

Завтраками и обедами


только
1 621 (33,37 %)

Горячим питанием обеспечено 85,2% школьников (что выше показателя 2011 года – 77%).

В тоже время буфетной продукцией питается 661 школьник (13,61 %), вообще не питаются в школьных столовых 57 человек (1,17 %).
Увеличилось количество школьников, питающихся в 2012 году организованно - 3 342 (68,8%) по сравнению с 57 % в 2011 году.
По-прежнему проблемой остается отсутствие системы пропаганды здорового питания.

Задачи на  2012 – 2013 учебный год:

1.Реализация в общеобразовательных учреждениях программ по пропаганде здорового питания школьников;

2.Контроль муниципальным советом по образованию, управляющими советами школ организации питания;

3.Увеличение количества школьников, питающихся организованно до 75 %.

В рамках реализации ДЦП «Дети» в нашем городе при образовательных учреждениях создаются условия для отдыха и оздоровления детей, организации массовых занятий спортом: построены 4 спортивных школьных двора (при школах №№ 7,3,14,2).

В 2011 - 2012 учебном году созданы еще два физкультурно – спортивных клуба при школах №№ 4 и №7, таким образом,  при всех 10 общеобразовательных школах созданы физкультурно – спортивные, туристско – спортивные клубы. В настоящее время членами клубов являются 2160 школьников (44,5% от всех обучающихся), что на 793 человека  больше чем в 2011 году. 

В целях укрепления материально – технической базы для занятий физической культурой в 2012 году все 10 клубов приняли участие в конкурсном отборе физкультурно – спортивных клубов и 4 клуба,  школ №№ 2,8,11,14 стали победителями и выиграли по 100,00 тысяч рублей на приобретение спортивного оборудования (в 2011 году победили 3 клуба школ №№ 7,9,14).

Два года в муниципальных общеобразовательных учреждениях города в расписании учебных занятий реализуется третий час физической культуры. При реализации программы возникают следующие проблемы: 

Кадровые (нехватка квалифицированных учителей физической культуры), 

Нехватка мест (спортивных залов) для проведения уроков, 

Безопасность школьников (увеличение количества травм, полученных во время уроков физической культуры).

В 2011 – 2012 учебном году управлением образования вопрос безопасных условий неоднократно рассматривался на оперативных совещаниях руководителей образовательных учреждений, был проведен тематический контроль «Создание безопасных условий преподавания физической культуры в общеобразовательных учреждениях». По выводам комиссии одной из причин травматизма является ослабление контроля со стороны администрации образовательных учреждений за созданием безопасных условий на уроках ФК.

В 2011 – 2012 учебном году работало только 4 специальных медицинских группы при 3 школах, школах №№ 7, 8, 14,  (что на 2 группы меньше, чем в 2010 – 2011 учебном году), в остальных школах дети, которым рекомендовано занятие в специальных медицинских группах «интегрируются» в общее занятие на уроке физической культурой. 

Для корректировки состояния здоровья школьников в этом учебном году школам были представлены возможности нового учреждения – «Центра здоровья» при детской поликлинике ЦРБ. Некоторые школы стали использовать кабинет лечебной физкультуры Центра здоровья для проведения занятий специальной медицинской группы. 

В 2011 – 2012 учебном году была успешно апробирована практика проведения городских родительских лекториев, организация которых показывала  представителям школ, с каким содержанием и практикой возможно проводить лектории на уровне образовательных учреждений.  

Участниками этих лекториев стало более 350 родителей учащихся всех городских школ. Лектории оценивались родителями как практически полезные, необходимые. Но практика проведения лекториев не была принята всеми учреждениями, подобные родительские лектории проведены только школами №№ 3,7,8,9,11. 

Задачи на 2012 – 2013 учебный год:

1.Увеличение количества школ, пользующихся возможностями «Центра здоровья», проведение на его базе совместного семинара об организации деятельности специальных медицинских групп. 

2.Осуществлять контроль за созданием безопасных условий преподавания физической культуры в общеобразовательных учреждениях;

3.Совершенствоваить материально – техническую  базы для занятий физической культуры за счет участия в конкурсах физкультурно – спортивных клубов;

4. В 2012 - 2013 учебном году необходимо продолжить практику проведения городских лекториев и осуществить контроль проведения школьных родительских лекториев. 

В рамках реализации задач направления «Развитие учительского потенциала» был разработан план  работы с кадрами в условиях модернизации образования и введения новых образовательных стандартов. В настоящее время педагоги посещают курсовые мероприятия исходя из проблем образовательной практики и потребностей ОУ и муниципальной системы образования. Это такие курсы, например, как 

· Введение в исследовательскую деятельность

· Коррекция нарушений в интеллектуальном развитии учащихся начальной школы

· Обучение с учетом требований итоговой аттестации

· Организация исследовательской деятельности школьников в системе дополнительного образования

· Реализация ФГОСТ НОО и ООО

· Разработка образовательной программы дошкольного образовательного учреждения в рамках требований ФГТ

· Современный образовательный менеджмент в ДОУ

И так далее. Как видно из тематики курсов, все они актуальны, современное  содержание должно помочь эффективному решению задач развития образования, стоящих перед образовательным учреждением. Задача здесь одна - сделать так, чтобы приобретенные профессиональные умения были применены в практику. Эта задача стоит как на уровне ОУ, так и на муниципальном уровне. Практика проведения открытых площадок в форме  муниципальных семинаров мастер - классов будет продолжена, потому что доказала свою эффективность. Участие педагогов ОУ в муниципальных мероприятиях включено в муниципальный рейтинг учреждений.  

За счет постоянного контроля состояния процесса повышения квалификации практически удалось обеспечить повышение квалификации один раз в пять лет всем педагогическим работникам школ. В новом учебном году необходимо повысить квалификацию учителям физкультуры и ОБЖ, курсы запланированы по соглашению с ИПК РО.

До 1 января 2013 года на базе города планируется проведение курсов повышения квалификации работниками краевого института повышения квалификации по вопросам современного управления в системе образования. Заявки направляйте в ММЦ. 

Межшкольному методическому центру необходимо разработать показатели мониторинга эффективности организации курсовой подготовки и послекурсового сопровождении кадров; Организовать подготовку руководителей и заместителей руководителей ОУ к работе в условиях модернизации образования; Сформировать единую муниципальную базу данных о прохождении курсовой подготовки педагогическими работниками; Обеспечить  места для предъявления опыта организации послекурсового сопровождения педагогических работников на уровне образовательного учреждения и муниципальном уровне. 

Для обеспечения непрерывности профессионального развития педагогических кадров в муниципальной системе образования, для выявления и поддержки талантливых педагогов, в том числе молодых, в марте месяце был проведен муниципальный конкурс «Педагог нового времени» в котором приняли участие 28 педагогов всех образовательных учреждений города. 

Участники показали достаточно высокий уровень профессиональной компетентности Победителями в номинациях стали Козачек Наталья Владимировна, педагог-психолог средней школы №9 , Сковытина Наталья Павловна, воспитатель ДОУ «Капитошка», Кочетова Ирина Александровна, педагог дополнительного образования Дома пионеров и школьников. Она же и стала абсолютным победителем данного конкурса.

В 2011-2012 учебном году педагоги и руководители  приняли участие в конкурсах на разных уровнях. Три директора образовательных учреждений участвовали в краевом конкурсе «Лучший директор Красноярского края» и двое из них стали финалистами и принимали участие в финале, который проходил в городе Канске. Это Наталья Анатольевна Якутова, директор средней школы №1, Людмила Юрьевна Щербачева, директор средней школы №4. Людмила Юрьевна Щербачева заняла второе место по результатам «Народного голосования», проводимого газетой «Комсомольская правда». 

С целью достижения ведущих задач аттестации в 2012-2013 учебном году:

на муниципальном уровне необходимо:

· совершенствовать методическую работу в части основных направлений, обеспечивающих квалифицированное профессиональное развитие  педагогических работников; 

· провести аттестацию руководителей ОУ в новой форме. 

на уровне образовательного учреждения

· рекомендуется разработать систему оценки результатов профессиональной педагогической деятельности, при которой аттестация должна быть включена в мониторинг качества образования, а также в систему организации методической работы и повышения квалификации педагогов;

· разработать нормативно-правовую базу аттестации заместителей руководителей ОУ;

· обеспечить подготовку экспертов и включить их в систему методической работы ОУ для более качественной подготовки аттестационных материалов;

· внедрить портфолио результатов профессиональной деятельности педагогических работников в каждом ОУ;

