
Резолюция 

Августовская конференция педагогических работников 

«Достижения и задачи системы Назаровского образования на 2013-2014 учебный год в реализации приоритетных направлений развития образования».
 Общая информация:

Время проведения: 27 – 28 августа 2013 года.
Место проведения: ГДК, МОУ СОШ №8,МАДОУ «Детский сад №6».
Количество участников:                 человек

Состав участников: глава города председатель Назаровского городского совета депутатов, глава администрации города, заместители главы города,  руководители структурных подразделений администрации города, руководители учреждений НПО, СПО, СМИ, депутаты городского совета, руководители и заместители руководителей образовательных учреждений, педагоги, родители, старшеклассники.

Участники августовской конференции в рамках пленарного заседания выслушали следующие доклады и сообщения:

1. Выступление главы города, председателя Назаровского городского совета депутатов Сергея Александровича Сетова;
2. Выступление начальника отдела по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей Министерства образования и науки Красноярского края Ирины Анатольевны Гущиной;
3. Доклад руководителя управления образования Надежды Дмитриевны Гавриленко «Достижения и задачи системы Назаровского образования на 2013-2014 учебный год в реализации приоритетных направлений развития образования»;
4. Выступление директора МБОУ СОШ№7» Ольги Владимировны Мартус «Актуальные изменения в сфере образования и образовательном процессе в связи с новым законодательством, вступающим в силу с 01.09.2013 года»;
5. Выступление заместителя директора МБОУ СОШ №14 Ирины Ивановны Лафетовой «Возможности, задачи и перспективы  организации образовательного процесса при реализации новых государственных образовательных стандартов на начальной и основной ступенях обучения»;
6. Выступление заведующей МАДОУ «Детский сад №6» Людмилы Алексеевны Линниковой «Задачи дошкольных образовательных учреждений по реализации образовательного стандарта дошкольного образования»;
7. Выступление заместителя директора МБОУ СОШ №11 Елены Юрьевны Бадулиной «Задачи развития педагогических кадров для реализации приоритетных направлений развития образования»;
8. Выступление методиста НММЦ Натальи Данииловны Цветцых «Программа введения воспитательной компоненты образовательного учреждения»;
9. Выступление председателя Назаровской территориальной (городской) организации профсоюзов работников образования и науки РФ Альбины Сергеевны Ровенской.
Участники августовской конференции отмечают, что выполнены все задачи, поставленные на городской августовской конференции 2012 года.

В рамках работы на пленарной части конференции и по итогам работы групп 

· «Школьная система оценки качества образования и новые образовательные стандарты»;
· «Результаты и перспективы реализации ФГОСТ начального образования в образовательных учреждениях города»;
· «Необходимые действия по обеспечению условий перехода к работе по новому закону «Об образовании»;
· «От федеральных государственных требований к федеральным образовательным стандартам дошкольного образования»;
· «Задачи развития педагогических кадров для реализации приоритетных направлений развития образования»;
· «Программа введения воспитательной компоненты образовательного учреждения»

были рассмотрены и приняты следующие предложения в проект резолюции августовской педагогической конференции работников образования:
Признать удовлетворительным выполнение резолюции и решение задач, поставленных на августовской педагогической конференции 2012-2013 учебного года.

Принять следующие ключевые задачи для системы образования города Назарово на 2013-2014 учебный год:
1. обеспечить плановое выполнение программных мероприятий, направленных на обновление материально-технической базы и оснащение материальными запасами в муниципальной системы образования;
2. создать условия и механизмы, обеспечивающие взаимосвязь объемов услуг, оказываемых учреждением в рамках муниципального задания и объемов финансового обеспечения его выполнения;
3. обеспечить переход образовательных учреждений муниципальной системы образования на 3-х летний бюджет. 
4. обеспечить информационную открытость деятельности образовательных учреждений через размещение информации на их официальных сайтах и использование информационных систем;

5. совершенствовать оценочные материалы и мониторинговые процедуры на разных уровнях компетентности для осуществления независимой оценки качества образования;
6. обеспечить открытое обсуждение моделей управления в образовательных учреждениях качеством реализации образовательных программ на основе результатов независимой оценки качества образования;
7.  разработать на муниципальном и школьном уровнях перечень мер по повышению качества преподавания предметов естественно-научного, математического циклов, английского языка;
8.  продолжить практику организации муниципальных площадок по обмену педагогическим и управленческим опытом; 

9.  продолжить работу по развитию семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, пропаганде замещающих семей с использованием современных информационных технологий.

10. продолжить работу по взаимодействию со всеми ведомствами системы профилактики безнадзорности города с семьями, находящимися в социально-опасном положении, неблагополучными семьями, для сокращения социального сиротства и сохранения кровной семьи.
11. на уровне образовательных учреждений разработать механизм зачета результатов участия школьников в программах дополнительного образования; 

12. обеспечить сетевое взаимодействие учреждений для более полного удовлетворения индивидуальных образовательных потребностей учащихся;

13. обеспечить включение воспитательной компоненты в деятельность образовательных учреждений;
14. организовать безопасный отдых и оздоровление детей в каникулярное время;

15. выполнить мероприятия по переходу образовательных учреждений к  работе  в условиях реализации нового закона «Об образовании».
Резолюцию разместить на официальном сайте управления образования администрации города и сайтах образовательных учреждений муниципальной системы образования.
