                                                                                                Приложение №2
                                                                                                к приказу управления образования
                                                                                                администрации г. Назарово
                                                                                                от 13.03.03.2013г. № 59-о



            ПОЛОЖЕНИЕ
                               о муниципальном обменном фонде 
      

            1.   Общие положения.


1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273, Законом Красноярского края от 03.12.2004 № 12-2674 «Об образовании», письмом Минобрнауки России от 08.12.2011 №МД-1634/03 «Об использовании учебников в образовательном процессе», Положением о порядке обеспечения учебной литературой образовательных учреждений г. Назарово, утвержденным приказом управления образования администрации г. Назарово №59-о от 13.03.13 г. 
и устанавливает:
основные цели создания обменного фонда;
порядок формирования и использования фонда;
права и обязанности участников фонда. 

1.2. Муниципальный обменный фонд создается на основании приказа  управления образования (УО) (соглашения о совместной деятельности между образовательными учреждениями).

1.3. Фонд  формируется за счет привлечения излишков учебной литературы в ОУ, т.е. литературы, невостребованной в учебном процессе в текущем учебном году. 
            2.   Фонд создается в целях:


2.1 создания системы рационального и эффективного формирования и использования библиотечного фонда  ОУ;


2.2. своевременного  и полного обеспечения потребностей обучающихся в современной учебной литературе, соответствующей  реализуемым  образовательным программам;

2.3. формирования сводного заказа на приобретение учебной литературы с учетом эффективности использования учебной литературы, реальной потребности учреждений в обновлении библиотечных фондов;

3.    Порядок формирования фонда.


3.1. Решение (соглашение) о создании фонда принимается руководителями ОУ, на основании приказа УО.


3.2. Порядок формирования, использования фонда регламентируется данным Положением и иными локальными нормативными актами ОУ.

3.3. Перечень привлекаемых в фонд учебников определяется ежегодно на основании:
 
анализа обеспеченности обучающихся учебной литературой, состояния библиотечных фондов ОУ;


образовательной программы и учебного плана  учреждения, утвержденных приказом руководителя;

 
программы учебно-методического обеспечения образовательного процесса ОУ;


федерального перечня учебных изданий для общеобразовательных учреждений.

3.4. Управление фондом осуществляет коллективный орган (комитет), в состав которого входят представители школ и УО.


3.5. Создание базы данных (сбор данных, учет, классификация, хранение), предоставление информации участникам фонда, распределение учебников между учреждениями, ежегодная корректировка осуществляется представителем органа управления фондом.

            4.    Участники   фонда, их права и обязанности.


4.1. Участниками  фонда являются все субъекты, принимающие участие в формировании фонда посредством добровольной передачи в него неиспользуемой в каждом текущем году учебной литературы.


4.2. Коллегиальное управление фондом предусматривает участие в органе управления:


представителя УО;

            представителей администрации школ;


работников школьных библиотек.

4.3 Деятельность по сбору, хранению, распространению информации, распределению учебников фонда осуществляет представитель УО.

4.4. Количество участников, регламент, организационные формы, направления  деятельности  органа управления фондом определяются соответствующим положением.


4.5. Администрация школы разрабатывает  и предъявляет участникам фонда через своих представителей:


программу  учебно-методического обеспечения учебного процесса (УМК);


материалы ежегодного учета и плановой инвентаризации библиотечного фонда учебной литературы;


информацию для обучающихся и их родителей о перечне учебной литературы, входящей в комплект для обучения в данном классе, о наличии их в библиотечном фонде;


сведения о  количестве обучающихся, нуждающихся в обеспечении учебной литературой из библиотечного фонда школы;


списки учебников, которые являются излишними в библиотечном фонде ОУ и подлежат передаче в обменный фонд.

4.6. Работники библиотеки предоставляют органу управления и  участникам  фонда:


объективные сведения об  укомплектованности и сохранности  фонда учебной литературы;


предложения по созданию и порядку деятельности обменного фонда; 


ежегодный отчет о результатах  работы библиотеки с учащимися по вопросам сохранности учебников,  соблюдения правил пользования   библиотекой ОУ.

